STATUT ZESPOLU SZKOL

im. Ks. WAWRZYNCA BOCHENKA W CZESZOWIE

Podstawa prawna: Ustawa z 7 wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty( Dz. U. 2004r. nr 256, poz.2572 ze
zmianami)

Rozdzial 1.

Podstawowe informacje o Zespole
§1.
1. W sktad Zespotu wchodza:
1) Szkota Podstawowa w Czeszowie;
a) Oddziat przedszkolny dla dzieci pigcioletnich
w Szkole Podstawowej;
b) Oddziat przedszkolny dla szesciolatkow
w Szkole Podstawowej;
2) Publiczne Gimnazjum w Czeszowie.
2. Zespot Szkot w Czeszowie zwany dalej "Zespotem' ma siedzibe w Czeszowie przy
ul. Marii Konopnickiej 18.
§ 2.
1. Zespdt Szkot w Czeszowie uzywa nazwy w pelnym brzmieniu.

2. Nazwy szkot wehodzacych w sktad Zespotu uzywaja nazwy w pelnym brzmieniu podajac nazwe
Zespotu i nazwe; szkoly:

1) Zespot Szkot w Czeszowie
Szkota Podstawowa w Czeszowie;
2) Zesp6t Szkot w Czeszowie
Publiczne Gimnazjum w Czeszowie.
§ 3.

1. Zespot jest jednostka organizacyjna Gminy Zawonia.



2. Organem prowadzacym Zespo6t jest Gmina Zawonia.

3. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Dolnoslaski Kurator O$wiaty we
Wroctawiu.

4. Zespot jest jednostka budzetowa.
§ 4.

3. Zespot Szkoét w Czeszowie funkcjonuje w jednym budynku, w ktorym poza Szkota
Podstawowa 1 Gimnazjum miesci si¢ Biblioteka Publiczna.

4. Zespot realizuje zadania dydaktyczno - wychowawcze 1 opiekuncze z wychowania
przedszkolnego dla dzieci pigcioletnich, rocznego przygotowania przedszkolnego oraz
jednolitego 6 - letniego cyklu nauczania w Szkole Podstawowej 1 3-letniego cyklu nauczania
w Gimnazjum.

Rozdzial 11
Cele i zadania Zespolu

§ 5.

1. Celem ksztalcenia i wychowania jest rozwijanie u mtodziezy poczucia odpowiedzialnosci,
mitosci Ojczyzny poznania i poszanowania polskiego dziedzictwa kulturowego przy
jednoczesnym oparciu si¢ na ogélnoludzkich wartosciach kulturowych.

2. Zespot zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezb¢dne do rozwoju, przygotowuje do
wypetniania obowiazkow obywatelskich i rodzinnych w oparciu o zasady demokracji,
tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci.

3. Zespot umozliwia realizacj¢ prawa kazdego ucznia zamieszkatego w jej obwodzie do
bezptatnego ksztatcenia, wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiagnigtego

rozwoju.

4. Umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa
ukonczenia szkoty podstawowej 1 gimnazjum.

5. Upowszechnia wiedz¢ ekologiczna wsréd miodziezy oraz ksztattuje wtasciwe postawy
wobec problemow ochrony srodowiska.

6. Absolwentom szkoty podstawowej umozliwia podjgcie dalszej nauki w gimnazjum.
7. Zespot sprawuje opiekg nad uczniami dojezdzajacymi.

8. Zespot zapewnia uczniom warunki umozliwiajace podtrzymywanie i rozwijania tozsamosci
religijnej poprzez:

1) organizowanie lekcji religii;

9. Dla dzieci niepelnosprawnych obowiazek szkolny realizowany jest zgodnie z orzeczeniem
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej;



10. Zesp6t zapewnia opieke nad uczniami specjalnej troski poprzez organizacj¢ nauczania
indywidualnego.

11. Angazujac nauczycieli i uczniow Zespo6t realizuje zadania w procesie lekcyjnym,
wspotpracujac z rodzicami, organizacjami uczniowskimi i mlodziezowymi, samorzadem
terytorialnym i administracja panstwowa, zaktadami pracy oraz instytucjami spoleczno -

kulturalnymi $rodowiska lokalnego;

12. Zespo6t realizuje opracowany i uchwalony przez Rade¢ Rodzicéw i zaopiniowany przez
Rade¢ Pedagogiczna i Samorzad Uczniowski "Program wychowawczy” i

,, Program Profilaktyczny” Zespotu Szkét w Czeszowie.
13. Zespot wspotpracuje z Poradnia Pedagogiczno-Psychologiczna , Osrodkiem Pomocy
Spotecznej oraz innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczna pomoc

dzieciom i rodzicom.

14. Zespo6t wspotpracuje z innymi placowkami kulturalno-o§wiatowymi z terenu gminy oraz
lokalnymi organizacjami i stowarzyszeniami.

15. Zespot zapewnia uczniom oddziatu migdzynarodowego ( jezeli taki utworzono) bedacym
obywatelami polskimi nauczanie jezyka polskiego oraz cze¢sci historii dotyczacej historii
Polski i czesci geografii dotyczacej geografii Polski; uczniom nie bedacym obywatelami
polskimi nauczanie jezyka polskiego jako jezyka obcego.

16. Zespot zapewnia uczniowi dostep do stron internetowych zabezpieczonych przed
dostepem tresci, ktore moglyby stanowi¢ zagrozenie dla jego prawidtowego rozwoju.

Rozdzial 111
Organy Zespolu

§ 6.
1. Organami Zespotu sa:
1) Dyrektor Zespotu,
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
2. Koordynatorem wspotdzialania organéw Zespotu jest Dyrektor Zespotu , ktory:

1) zapewnia kazdemu z nich mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w
granicach swoich kompetencji;

2) zapewnia biezaca wymiang informacji pomigdzy organami Zespotu o podejmowanych i
planowanych dziataniach lub decyzjach.



3. Spory oraz konflikty powstale wewnatrz Zespotu nie dotyczace bezposrednio Dyrektora
rozwiazuje Dyrektor Zespotu .

4. Spory powstate pomigdzy Dyrektorem a innymi organami szkoty rozwiazuje w zaleznosci
od przedmiotu sporu organ prowadzacy szkote lub organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Rozdzial IV.
Dyrektor Zespotu
§7.
1. Zespotem kieruje nauczyciel, ktéremu powierzono stanowisko Dyrektora.
2. Dyrektor w szczegdlnosci:
1) kieruje dziatalno$cia Zespotu i reprezentuje ja na zewnatrz;
2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne;

4) dysponuje §rodkami okre§lonymi w planie finansowym Zespolu zaopiniowanym przez
Radg Pedagogiczna 1 ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie;

5) planuje 1 przewodniczy pracy rady pedagogicznej;

6) wspolpracuje z organami kolegialnymi zespotu oraz realizuje ich wnioski i uchwaty;

7) kontroluje spetnianie obowiazku szkolnego przez dzieci mieszkajace w obwodzie zespotu;
8) dokonuje oceny pracy;

9) zatwierdza plan rozwoju zawodowego nauczyciela ubiegajacego si¢ o awans;

10) przydziela nauczycielowi odbywajacemu staz opiekuna stazu,

11) powotuje komisje kwalifikacyjna dla nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans na nauczyciela
kontraktowego;

12) po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej dopuszcza do uzytku zaproponowany przez
nauczyciela program wychowania przedszkolnego lub program nauczania danego
przedmiotu;

13) podejmuje dzialania organizacyjne umozliwiajace obrot uzywanymi podrgcznikami na
terenie szkoty;

14) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych;

15) stwarza warunki do dziatania w szkole : wolontariuszy, organizacji, w szczegdlnosci
organizacji harcerskiej;



16) w porozumieniu z rada rodzicow okresla wzor jednolitego stroju;

17) podaje do publicznej wiadomosci do dnia 15 czerwca zestaw podrgcznikow, ktore beda
obowiazywac¢ od poczatku nastgpnego roku szkolnego;

18) odpowiada za uwzglednienie w Zestawie Programow Wychowania Przedszkolnego i
Szkolnym Zestawie Programéw Nauczania catosci odpowiednio podstawy programowej
wychowania przedszkolnego i podstawy ksztatcenia ogélnego dla danego etapu
edukacyjnego;

19) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdtowych.

20) zwalnia ucznia z autyzmem oraz z niepetnosprawnosciami sprze¢zonymi z drugiego
obowiazkowego jezyka obcego;

21) wyraza zgodg na realizacj¢ obowiazku szkolnego lub obowiazku przygotowania
przedszkolnego poza szkota;

3. Dyrektor Zespotu jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
1 pracownikéw nie bedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Zespotu;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Zespotu;

3) wystgpowania z wnioskami, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej , w sprawach
odznaczen , nagrod i innych wyréznien dla nauczycieli i innych pracownikéw Zespotu .

4. Dyrektor Zespolu odpowiedzialny jest za:
1) dydaktyczny i wychowawczy poziom Zespotu;

2) realizacj¢ zadan zgodna z podjetymi uchwatami Rady Pedagogicznej oraz zarzadzeniami
organdéw nadzorujacych szkolg;

3) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow i
wychowankow;

4) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan 1 ich doskonaleniu zawodowym,;

5) zapewnienie odpowiednich warunkoéw organizacyjnych do realizacji zadan dydaktycznych
1 opiekunczo — wychowawczych;

6) wlasciwa organizacje 1 przebieg sprawdzianu szdstoklasisty, 1 egzaminéw gimnazjalnych.

5. Dyrektor Zespolu w wykonywaniu swych zadan wspotpracuje z Rada Pedagogiczna, Rada
Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim.

Rozdzial VI.

Rada Pedagogiczna

§ 8.



1. W Zespole dziata jedna Rada Pedagogiczna.

2. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Zespotu w zakresie realizacji jej zadan
dydaktycznych i wychowawczo - opiekunczych.

3. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Zespole. W
zebraniach Rady moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zaproszone przez jej
przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

4. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
z inicjatywy przewodniczacego, organu prowadzacego szkotg lub, co najmniej 1/3 cztonkow

Rady Pedagogiczne;.

5. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszos$cia gloséw, w obecnosci,
co najmniej polowy jej cztonkow

6. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane.

7. Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie plandw pracy Zespotu;

2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promowania ucznidéw;

3) podejmowanie uchwaty o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub
nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktéremu w danej szkole po raz drugi z rz¢du ustalono
naganng roczng oceng klasyfikacyjna zachowania;

4) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w Zespole;
5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

6) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia ucznia z listy;

7) w uzasadnionych przypadkach na wniosek nauczyciela lub rady rodzicow moze dokonac
zmian w zestawie programow nauczania lub zestawie podrecznikdéw, ale zmiana nie moze
nastapi¢ w trakcie roku szkolnego;

8) wyraza zgodeg na uruchomienie oddziatu miedzynarodowego;

9) cofa zgodg na uruchomienie oddziatu miedzynarodowego;

8. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacjg pracy Zespotu, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego Zespotu;

3) wnioski dyrektora Zespotu o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i1 innych
wyroznien;

4) propozycje dyrektora Zespolu w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaj¢¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych;
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5) program z zakresu ksztalcenia og6lnego dla kazdego cyklu przed dopuszczeniem do
uzytku w szkole;

6) propozycje realizacji dwoch obowiazkowych godzin zaj¢¢ wychowania fizycznego
klasach IV-VI szkoty podstawowej, gimnazjum przedstawiona przez dyrektora;

9. Rada Pedagogiczna moze wystgpowac z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego, w takim przypadku organ uprawniony do
odwotania jest obowiazany przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace i powiadomic o jego
wyniku Rad¢ Pedagogiczna w ciagu 14 dni od otrzymania wniosku.

10. Dyrektor Zespotu wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z
przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwatly dyrektor Zespotu niezwtocznie
zawiadamia organ prowadzacy Zespo6t oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ
sprawujacy nadzér pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym Zesp6t uchyla
uchwal¢ w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa. Rozstrzygnigcie organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczna.

11. Cztonkowie Rady Pedagogicznej sa zobowiazani do nie ujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniach Rady, ktére moga narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze

nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

12. Rada ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny z niniejszym
Statutem 1 obowiazujacym prawem.

13. W przypadku, gdy nie zostata utworzona Rada Szkoty, Rada Pedagogiczna przejmujac
zadania Rady Szkoty i jest zobowiazana zasiggna¢ opinii Rady Rodzicow i Samorzadu
Uczniowskiego w nastepujacych sprawach:

1) uchwalenia Statutu Zespotu;

2) wystapienia do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad Zespotu z wnioskami o
zbadanie 1 dokonanie oceny dziatalnosci Zespotu, jego dyrektora lub innego nauczyciela
zatrudnionego w Zespole;

3) opiniowania planu finansowego Zespotu;

4) opiniowania planow pracy Zespotu, innowacji i eksperymentow pedagogicznych;

5) organizacji zaj¢¢ pozalekcyjnych i nadobowiazkowych;

Rozdzial VII.
Rodzice

§9.

1. W realizacji zadan dydaktyczno - wychowawczych i opiekunczych Zespotu wspolpracuje z
rodzicami (opiekunami) uczniow.



2. Rodzice sa gtéwnym partnerem Zespotu w procesie wychowawczym, i sa
wspotodpowiedzialni za postawy whasnych dzieci.

3. Dla zapewnienia wlasciwego wspotdzialania migdzy rodzicami a Zespotem wybiera si¢ na
zebraniu og6lnym rodzicow klasowe rady rodzicow, sposrod rodzicow danego oddziatu
zwang ." trojka klasowa".

4. W sktad Rady Rodzicéw Zespotu powinien wchodzi¢ przedstawiciel kazdej "trojki
klasowej", wybranej na zebraniu klasowym rodzicow.

5. Pracami Rady Rodzicoéw kieruje wybrany przewodniczacy.

6. Rada Rodzicow moze wystepowac do dyrektora Zespotu, Rady Pedagogicznej ,organu
prowadzacego szkote ,organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw Zespotu.

7. W celu wspierania dziatalnosci Zespotu Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicow oraz z innych zrodet. Zasady gospodarowania tym
funduszem okres$la Regulamin Rady Rodzicow.

8. Rada Rodzicow uchwala regulamin swej dziatalno$ci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze
Statutem Zespotu i przepisami ogdlnymi;

9. Do kompetencji rady rodzicoOw nalezy:

1) Opracowanie i uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczna:

- programu wychowawczego szkoty obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o
charakterze wychowawczym skierowane do uczniow, realizowanego przez
nauczycieli w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego;

- programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniow oraz
potrzeb danego $rodowiska, obejmujacego wszystkie tresci i dzialania o
charakterze profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicoéw;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnos$ci ksztalcenia lub
wychowania ;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

4) opiniowanie programy nauczania zaproponowane przez nauczycieli;

5) opiniowanie przedstawionych przez dyrektora propozycji realizacji dwoch
obowiazkowych godzin zaje¢ wychowania fizycznego w klasach IV-VI i gimnazjum,;

Rozdzial VIII.
Wspoldzialanie rodzicow i nauczycieli
§ 10.

1. Rodzice i nauczyciele wspotdzialaja ze soba w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci i
mtodziezy.

2. Wspoldziatanie polega na informowaniu rodzicow o:

1) planowanych zadaniach i zamierzeniach dydaktyczno - wychowawczych w danej klasie 1
Zespole;

2) przepisach dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.
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3. Formy tego wspotdziatania uwzgledniaja:

1) wypracowanie jednolitego oddziatywania wychowawczego;

2) uzyskiwanie jak najlepszych wynikéw nauczania, wychowania i opieki,
3) szerzenia wérod rodzicéw wiedzy pedagogicznej;

4) mozliwo$¢ uzyskania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego
zachowania, postepow i przyczyn trudnosci w nauce;

5) rodzice moga uzyska¢ porade w sprawach wychowania oraz dalszego ksztalcenia swych
dzieci;

6) rodzice maja prawo wyrazania i przekazywania organowi prowadzacemu 1 sprawujacemu
nadzér pedagogiczny opinii na temat pracy Zespotu.

Rozdzial IX.
Samorzad Uczniowski
§11.

1. W Zespole dziata Samorzad Uczniowski zwany dalej "Samorzadem", ktory tworza
wszyscy uczniowie Zespotu.

2. Zasady wybierania i dziatania Samorzadu okresla Regulamin uchwalany przez ogét
uczniéw w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny
ze Statutem Zespotu..

3. Samorzad moze przedstawia¢ Dyrektorowi i Radzie Pedagogicznej wnioski i opinie we
wszystkich sprawach, w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow
takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, celami i stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpOw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wtasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oSwiatowej sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi Zespotu;

6) prawo wyboru nauczyciela pelniacego role opiekuna Samorzadu;

7) prawo opiniowania pracy nauczycieli.



Rozdzial X.

Organizacja Zespolu
§12.

1.Podstawowa jednostka organizacyjna Zespotu jest oddziat. Do oddziatu przynaleza
uczniowie, ktorzy w ciagu roku szkolnego ucza si¢ przedmiotéw obowiazkowych,
okreslonych ramowym planem nauczania, Szkolnym Zestawem Programéw Nauczania dla
danej klasy.

2.W Szkole Podstawowej sa prowadzone oddziaty przedszkolne realizujace program
wychowania przedszkolnego.

3. Liczba oddziatow w Zespole wyznaczona jest arkuszem organizacyjnym Zespotu i zalezy
od liczby uczniow.

4. Organizacja statych, obowiazkowych i pozalekcyjnych zaje¢ okresla tygodniowy ich
rozktad ustalony przez Dyrektora Zespotu na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§ 13.

1. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zaj¢ciach z jezykow obcych i informatyki oraz na
zajeciach, dla ktérych z tresci programu nauczania wynika koniecznos$¢ prowadzenia ¢wiczen,
w tym laboratoryjnych, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Podzial na grupy jest obowiazkowy na zajeciach z jgzykdéw obcych i informatyki,
elementéw informatyki i technologii informacyjnej w oddziatach liczacych powyzej 24
ucznidéw oraz podczas ¢wiczen, w tym laboratoryjnych, w oddziatach liczacych powyzej 30
uczniow.

3. W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniéw lub mniej niz 30
ucznidw podzialu na grupy na zajeciach, o ktérych mowa w ust. 2, mozna dokonywac za
zgoda organu prowadzacego Zespot.

4. Zajecia wychowania fizycznego sa prowadzone w grupach liczacych od 12 do 26 uczniéw,
dopuszcza si¢ tworzenie grup mig¢dzyoddziatowych lub, w wyjatkowych przypadkach, grup
migdzyklasowych.

§ 14.
1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
2. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ w klasach I - III Szkoty Podstawowej Zespotu ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec, o ktdrym mowa

w ust. 1.

3. Pomiedzy kolejnymi lekcjami wystepuja przerwy 10 - minutowe, po lekcji trzeciej —
20min.

4. Czas trwania przerw pomigdzy zajgciami w klasach I - III Szkoty Podstawowej Zespotu
ustala nauczyciel prowadzacy zajgcia, zachowujac og6élny czas, o ktorych mowa w ust. 3.
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§ 15.
1. W miarg potrzeb i posiadanych §rodkow finansowych i kadrowych Zespotu organizuje:
1) kota zainteresowan;
2) pozalekcyjne zajgcia - sportowo - rekreacyjne, gimnastyke korekcyjno - kompensacyjng .
2. Liczba uczestnikéw zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych z budzetu Zespotu. nie moze by¢
nizsza niz 12 uczniow, dla zaje¢ z gimnastyki korekcyjno - kompensacyjnej nie powinna

przekracza¢ 10 uczniéw. Czas trwania jednej jednostki zaje¢ pozalekcyjnych wynosi 45
minut.

§ 16.
Dla realizacji celow statutowych Zespot posiada:
1) pomieszczenia do nauki z niezbgdnym wyposazeniem;
2) pracowni¢ komputerowa;
5) szatnie;
6) sale gimnastyczna z wyposazeniem.
Rozdzial XI.
Dozywianie uczniow
§17.

1. Zespo6t zapewnia uczniom szkoty podstawowej i gimnazjum mozliwosci spozywania
cieptych positkow w stotéwce szkolne;.

2.Korzystanie z positkéw jest nieodptatne, finansowane przez Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej .

3. Korzystaja z dozywiania uczniowie zakwalifikowani przez GOPS oraz Ci uczniowie,
ktorym rodzice optacili positki.

Rozdzial XII.
Dowozenie uczniow
§ 18.
1. Dla uczniéw Zespotu jest organizowane dowozenie:

1) dla klas O - III Szkoty Podstawowej, gdy odlegtos¢ od miejsca zamieszkania do siedziby
Zespotu przekracza odlegto$¢ 3 km;

2) dla klas IV - VI Szkoty Podstawowej i klas I - III Gimnazjum, gdy odlegto$¢ od miejsca
zamieszkania do siedziby Zespotu przekracza odlegto$¢ 4 km.
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2.Dowozenie organizuje organ prowadzacy Zespot, ktory rowniez zapewnia $rodki na opieke
nad dzie¢mi i mlodzieza w czasie dowozenia.

3. Opieke sprawuja nauczyciele wg wyznaczonego przez dyrektora grafiku.
Rozdziat XIII.

Arkusz organizacyjny
§ 19.

1. Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji Zespotu opracowany przez Dyrektora Zespotu z uwzglednieniem
szkolnego planu nauczania, o ktorym mowa w przepisach w sprawie ramowych planow
nauczania - do dnia 30 kwietnia kazdego roku.

2. Arkusz organizacji Zespolu zatwierdza organ prowadzacy zesp6ot do dnia 30 maja danego
roku.

3. W arkuszu organizacji Zespolu zamieszcza si¢ w szczegolnosci: liczbe pracownikow
Zespotu , w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, ogdlna liczbg godzin
zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy
Zespot.

4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Zespotu Dyrektor, z uwzgl¢dnieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajec¢ okreslajacy
organizacj¢ staltych, obowiazkowych i nadobowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

Rozdzial XIV.
Praktyki pedagogiczne
§ 20.

Zespot moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli oraz studentéw szkot
wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego migdzy dyrektorem szkoly a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub
szkota wyzsza.
Rozdzial XV.
Wewnatrzszkolny System Oceniania.
§ 21.
1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry:

1) pierwszy semestr trwa od poczatku roku szkolnego do rozpoczegcia ferii zimowych;

2) drugi semestr trwa od pierwszego dnia nauki po feriach zimowych do zakonczenia
nauki w danym roku szkolnym.

2. Klasyfikacje srodroczna uczniow przeprowadza si¢ raz w roku po zakonczeniu
pierwszego semestru, przed feriami zimowymi.

3. Przed koncoworocznym i $rodrocznym ( semestralnym ) klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele sa obowiazani w terminie jednego
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miesiaca przed posiedzeniem, w formie pisemnej, poinformowac ucznidéw i za ich
posrednictwem ich rodzicow (prawnych opiekunéw ) o przewidywanych dla niego
ocenach klasyfikacyjnych.

4. Przed koncoworocznym i §rodrocznym ( semestralnym ) klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele sa obowiazani w terminie jednego
miesiaca przed posiedzeniem, w formie pisemnej, poinformowac o zagrozeniu
wystawienia oceny niedostatecznej z poszczegdlnych przedmiotow.

Rozdzial XVI
Klasyfikacja roczna

§22.

1. Klasyfikowanie roczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢
edukacyjnych ucznia z zajeé edukacyjnych obowiazkowych oraz dodatkowych zajec
edukacyjnych z religii lub etyKki i jezyka angielskiego( klasy IV — VI Sz. Podst.)
okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustalaniu ocen klasyfikacyjnych.

2. Oceny klasyfikacyjne biezace 1 Srodroczne (semestralne), poczawszy od klasy
czwarte] szkoly podstawowej, ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy - 6;

2) stopien bardzo dobry - 5;
3) stopien dobry - 4;

4) stopien dostateczny - 3;
5) stopien dopuszczajacy - 2;
6) stopien niedostateczny - 1.

3. W klasach I - III Szkoty Podstawowej oceny biezace 1 klasyfikacyjne srodroczne
(semestralne), sa ocenami opisowymi. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ stosowania biezacych ocen
w formie ustalonej w przedmiotowym systemie oceniania nauczania poczatkowego.

3a. Roczna ocena opisowa klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w
podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje

otrzeby rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce
ub rozwijaniem uzdolnien.

4. Oceny biezace i klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajgcia
edukacyijne.

5. Wymagania programowe na poszczegolne oceny biezace, klasyfikacyjne srodroczne 1
koncoworoczne okreslaja przedmiotowe systemy oceniania z poszczegolnych przedmiotoéw.

6. Oceny biezace 1 oceny klasyfikacyjne $rodroczne i koncoworoczne dla uczniow z )
uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa ocenami opisowymi

§ 23.
1. Oceny sa jawne zaréwno dla ucznia jak i jego rodzicoOw.
2. Kontrolne prace pisemne sa zapowiadane w terminie tygodniowym.

3. W danym dniu uczen moze pisac tylko jeden sprawdzian wiadomosci.
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4. Sprawdzone prace pisemne sa do wgladu zaré6wno dla uczniéw jak i na prosbe
rodzicow.

5. Sprawdziany pisemne sa przechowywane do konca roku szkolnego.

6. Na prosbe ucznia lub rodzicow nauczyciel powinien poda¢ uzasadnienie oceny.

7. Wychowawcy 1 nauczyciele informuja rodzicéw o aktualnych postgpach ucznia
przynajmniej jeden raz w trakcie trwania semestru i jeden raz na zakonczenie semestru.

8. Nauczyciele przedmiotow na poczatku roku szkolnego informujg ucznioéw i rodzicéow o
wymaganiach edukacyjnych na poszczegdlne oceny oraz o sposobach sprawdzania
osiagnie¢ w nauce ucznidow, okreslonych w przedmiotowych systemach oceniania.

§ 24.

Ocena opisowa
powinna zawiera¢ w szczegolnosci:
1) oceng¢ wysilku i osiagni¢¢ ucznia;

2) zakres brakéw i niedociagnigc;
3) wskazowki do dalszej pracy ucznia.

Ocena z zachowania
§ 25.
1. Oceng¢ z zachowania ustala wychowawca klasy.

2. Wychowaweca klasy na poczatku roku szkolnego informuje uczniow, a na pierwszym
zebraniu rodzicow o kryteriach 1 zasadach oceniania zachowania.

3. Oceng z zachowania, p‘ocz_a(wszly od klasy IV Szkoty Podstawowej, Srddroczna i1 koncowa
ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) dobre;

3) poprawne;

4) nieodpowiednie;
5) naganne.

4. Ocena z zachowania nie moze mie¢ wplywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych , ale
moze wywola¢ skutek w postaci niepromowania ucznia lub nieukonczenia przez
niego szkoly.

1?. Uczen , ktéremu w danej szkole po raz trzeci z rz¢du ustalono naganna roczna oceng

klasyfikacyjna zachowania , nie otrzymuje promocji do klasy programowo najwyzszej w
danym typie szkoty- nie konczy szkoty.

5. Ocena powinna uwzglednia¢ w szczegolnosci:

1) funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym;
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2) respektowanie zasad wspotzycia spotecznego 1 ogdlnie przyjetych norm etycznych.

6. Wychowawca klasy oceniajac zachowanie powinien si¢ kierowac¢ nastgpujacymi
eriami:

1) oceng wzorowa otrzymuje uczen, ktory jest wzorem do nasladowania, wyrdznia si¢
pozytywnie pod kazdym wzgledem, reprezentuje szkotg we wsp(’)lzawocimctww
migdzyszkolnym i osiagnat srednia ocen ponad 4,75;

2) oceng dobra otrzymuje uczen, ktory w petni respektuje regulamin uczniowski, wyrdznia
si¢ w okreslonej dziedzinie, przestrzega norm etycznych;

3) oceng poprawna otrzymuje uczen, ktory nie ma powazniejszych " wpadek", przestrzega
postanowlenia Statutu Zespotu, systematycznie uczy sie i wykonuje inne stawiane zadania;

4) oceng_nieodpowiednia otrzymuje uczeh , ktéry nagminnie lamie normy etyczne i
postanowienia Statutu Zespolu , opuszcza zajgcia szkolne, nie realizuje stawianych zadan
wynikajacych z toku pracy Zespotu.

5) ocene na%annq otrzymuje uczef, ktory nie spetnia warunkéw koniecznych dla otrzymania
oceily z zachowania poprawnego i1 nieodpowiedniego, narusza w razacy sposob normy zycia
spotecznego.

7. W przypadku wystawienia oceny nagannej w protokole posiedzenia Rady
Pedagogicznej musi znalez¢ si¢ odnosne uzasadnienie.

8. Uczen moze wnie$¢ odwolanie na pismie do Dyrektora Zespotu od wystawionej oceny z
zachowania, w terminie 3 dni od chwili poinformowania przez wychowawce o wystawionej
ocenie. W tym przypadku oceng z zachowania ustala Rada Pedagogiczna na posiedzeniu
klasyfikacyjnych. Ocena z zachowania ustalona przez Rade Pedagogiczng Zespohu jest
ostateczna. Prawo do wniesienia odwolania majg rowniez rodzice - prawni opiekunowie
ucznia.

Rozdzial XVII
Egzamin klasyfikacyjny

§ 26.

1. Egzamin klasyfikacyjny maksymalnie z dwoch przedmiotow w okresie jednego semestru,
moze zdawac rdwniez uczen, ktory nie zgadza si¢ z proponowana ocena klasyfikacying
$rodroczna lub roczng 1 ztozyt wniosek na pismie do dyrektora Zespotu w terminie 3 dni od
chwili poinformowania przez nauczyciela o wystawionej ocenie. Wniosek taki moga rowniez
ztozy¢ rodzice -prawni opiekunowie ucznia.

2. Termin egzaminu klasyfikacyjnego po uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami -prawnymi
opiekunami, ustala dyrektor Zespotu .

3. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza Komisja powotana przez Dyrektora Zespotu . W
sktad Komisji wchodza:

1) Dyrektor Zespotu albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczacy Komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

13() nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyine - jako czlonek
omisji.

4. Egzamin klasyfikacyjny odbywa si¢ zaréwno w formie pisemne;j jak i ustne;j.

5. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki oraz wychowania
fizycznego powinien mie¢ forme ¢wiczen praktycznych.
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6. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ w uzasadnionych
przypadkach zwolniony na wlasng prosbe z pracy w Komisji.

7. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol, ktory powinien
zawiera¢: sktad Komisji, terminu egzaminu, pytania egzaminacyjne, wyn1f< egzaminu oraz

oceng ustalong przez Komisj¢. Do protokotu zalacza si¢ prace pisemne ucznia oraz zwigzta
informacje o jego odpowiedziach ustnych.

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu klasyfikacyjnego
w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Zespolu , nie p6zniej niz jeden niz dwa tygodnie od
zakonczenia zaje¢ w semestrze lub roku szkolnym.

9. Ocena z egzaminu klasyfikacyjnego ustalona przez Komisj¢ jest ostateczna.

§ 27.

1 .Szczegotowe zasady oceniania, klasyfikacji 1 promowania uczniéw oraz _
przeprowadzania egzamindw i sprawdzianow w Zespotu, reguluja odrebne przepisy-

2. W sprawach nie ujetych w niniejszym Statucie okresla Ustawa z dnia z dnia 7 wrzesnia
1991r. O systemie oswiaty 1 akty wykonawcze do tej ustawy.

Rozdzial XVIII.

Nauczyciele i inni pracownicy Zespotu
§ 28.

1. W Zespole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracji i obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikow okreslaja odrebne przepisy.

Rozdzial XIX.

Nauczyciele
§ 29.

1. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczno - wychowawcza i opiekuncza oraz jest
odpoyyiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

2. Nauczyciel ma prawo wyboru podrecznika sposrod podrecznikéw dopuszczonych do
uzytku szkolnego.

3. Nauczyciel ma prawo opracowania wtasnego programu nauczania.

4. Nauczyciel przedstawia dyrektorowi program wychowania przedszkolnego lub program
nauczania.
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5. Nauczyciel podczas petnienia obowiazkéw stuzbowych ( lub w zwiazku z pelnieniem tych
obowiazkow) korzysta z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych( na
zasadach okreslonych w kodeksie karnym);

6. Nauczyciel bioracy udziat w przeprowadzaniu sprawdzianu i egzaminéw gimnazjalnych
wykonuje czynnosci zwigzane z przeprowadzaniem tego sprawdzianu i tych egzaminow w
ramach czynnosci i zaje¢;

2. Do obowiazkéw nauczyciela nalezy w szczegolnosci:

1) dbanie o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow;

2) rzetelne i1 systematyczne przygotowanie si¢ do zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych - zgodnie
z zasadami wspotczesnej dydaktyki;

3) czuwanie nad prawidtowym przebiegiem procesu dydaktycznego;

4) troska o pomoce naukowe i sprzet szkolny;

5) poznanie osobowosci, warunkoéw zycia 1 stanu zdrowia uczniéw, stymulowanie ich
rozwoju psychofizycznego, poznanie i rozwijanie uzdolnien, zainteresowan i pozytywnych

cech charakteru;

6) zachowanie bezstronnosci i obiektywizmu w ocenie uczniéw, sprawiedliwe traktowanie
wszystkich uczniow;

7) udzielanie pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozeznanie
potrzeb uczniow;

8) doskonalenie umiejgtnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej;
9) wywiazywanie si¢ z przydzielonych dodatkowych czynnos$ci oraz dyzuréw na przerwach;

10) realizowanie zaje¢ opiekunczych 1 wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby i
zainteresowania uczniow;

11) przeprowadzi¢ diagnozeg przedszkolna w roku poprzedzajacym nauke w klasie pierwszej
szkoty podstawowej;

Rozdzial XX.
Zespoly nauczycieli
§ 30.
1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktérego zadaniem jest w
szczegOlnosci ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu oraz jego

modyfikowanie w miarg potrzeb.

2. Nauczyciele grupy przedmiotow pokrewnych tworza zespot przedmiotowy, praca zespotu
kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora.

3.W szkole dziataja zespoty : humanistyczny, matematyczno-przyrodniczy, nauczania
zintegrowanego 1 przedmiotow artystycznych, ktorych zadaniem jest:
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- zorganizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programow nauczania, korelacji treci nauczania przedmiotow pokrewnych, a
takze uzgadniania decyzji w sprawie wyboru programow nauczania;

- wspolne opracowanie szczegoétowych kryteriow oceniania oraz sposobu
badania wynikodw nauczania;

- organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego;

- wspolne opiniowanie programow wiasnych;

- opiniowanie programu z zakresu ksztatcenia ogdlnego przed dopuszczeniem
do uzytku w szkole.

2. W Zespole powotany jest zespdt wychowawczy , w sktad ktorego wchodza: pedagog,
dyrektor , wszyscy wychowawcy klas oraz osoby powotane decyzja rady
pedagogiczne;.

Rozdzial XXI.
Wychowawca klasy
§ 31.

1. Dyrektor Zespotu , powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z
nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej "wychowawca"

2. Dla zapewnienia ciagtos$ci pracy wychowawczej 1 jej skuteczno$ci wychowawca powinien
prowadzi¢ swdj oddziat przez caty etap nauczania.

3. Na wniosek wigkszosci rodzicoOw lub prawych opiekunoéw dzieci danej klasy, gdy istnieja
takie mozliwosci, Dyrektor Zespotu powierza obowiazki wychowawcy wskazanemu
nauczycielowi uczacemu w tym oddziale.

4. Do zadan wychowawcy klasy nalezy w szczegdlnosci:

1) tworzenie warunkdéw wspomagajacych rozwdj ucznia proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dzialan zespolowych uczniéw;

3) podejmowanie dzialan na rzecz zapobiegania, a w przypadku wystapienia - rozwigzywania
konfliktéw w zespole klasowym oraz migdzy uczniami i innymi cztlonkami spotecznosci
szkolne;.

5. W celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 4 wychowawca:
1) otacza opieka indywidualna kazdego wychowanka;

2) planuje i organizuje wspoélnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia zespotowego,
rozwijajace indywidualnos$ci i integrujace zespot;

3) wspotdziata ze wszystkimi nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac 1
koordynujac ich dziatanie wychowawcze szczegdlnie wobec tych ucznidow, ktérym potrzebna
jest pomoc indywidualna z uwagi na trudno$ci w nauce badz zachowaniu, ale rowniez
poczynanie w stosunku do uczniéw szczegdlnie uzdolnionych;
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4) ustala tresci 1 formy zaje¢ tematycznych na godziny do dyspozycji wychowawcy,
poczynajac od klasy czwartej Szkoty Podstawowej;

5) prowadzi teczkg wychowawcy jako dokumentacj¢ pracy.
6. Utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:
1) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo - wychowawczych ich dzieci;

2) wspoéldziatania z rodzicami tzn. okazywanie pomocy w ich dziataniach wychowawczych i
otrzymanie pomocy i wspotdziatania od rodzicow;

3) zapoznania i wlaczania rodzicow w sprawy klasy i szkoty;
4) zapoznanie rodzicéw z wymogami wobec uczniéw oraz zasadami oceniania i promowania.

7. Wspolpracuje z pielegniarka szkolna, pedagogiem i poradnia psychologiczno
pedagogiczna w rozpoznaniu potrzeb i trudnosci, stanu zdrowotnego oraz ustaleniu sposobu
pomocy. Organizacj¢ i formy udzielenia tej pomocy okreslaja przepisy w sprawie zasad
udzielania uczniom pomocy pedagogicznej i psychologicznej.

8. Wychowawca klasy w porozumieniu z rodzicami $cisle wspotpracuje z lekarzem i
pielggniarka szkolna, otaczajac szczeg6lna opieka ucznidow z zaburzeniami rozwojowymi i
scisle stosuje si¢ do zalecen lekarza w postgpowaniu z tym uczniem.

9. Nauczyciel - wychowawca zwraca szczeg6lna uwage na uczniow majacych trudne warunki
rodzinne (m.in. dzieci osieroconych, pozbawionych catkowicie lub czg§ciowo opieki
rodzicielskiej, jak rowniez rodziny zagrozone patologia). Jest zobowiazany zna¢ na biezaco
sytuacje rodzinng wychowankow, szczegdlnie w zakresie potrzeb materialnych. W razie
koniecznosci szkota wystepuje z wnioskiem do osrodka pomocy spolecznej o zapomogi i inne
formy pomocy materialnej uczniom bedacym w trudnej sytuacji bytowe;.

10. Dziatania wychowawcy mysza by¢ dostosowane do wieku, potrzeb i poziomu
wychowankow.

§ 32.

1. Zespoét dla efektywniejszej realizacji zadan opiekunczych 1 wychowawczych zatrudnia
pedagoga szkolnego.
2. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:
1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidéw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych;
2) udzielanie pomocy wychowawcom w zakresie rozpoznawania indywidualnych
potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen szkolnych;
3) okreslanie form i sposobdw udzielania pomocy uczniom, w tym uczniom
wybitnie zdolnym;
4) udzielanie r6znych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom
realizujacy indywidualny tok nauki;
5) organizowanie i koordynowanie prac zwiazanych z orientacja zawodowa i
dalszym ksztatceniem uczniow;
6) organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w
trudnej sytuacji zyciowej;
7) zwracanie uwagi na przestrzeganie przez szkotg postanowien Konwencji Praw
Dziecka;
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8) S$cista wspotpraca z policja , sadem rodzinnym, kuratorem, poradnia
psychologiczno-pedagogiczna oraz placowkami systemu opieki spoteczne;.

Rozdzial XXII
Inni pracownicy Zespotu
§ 33.
1. Zadaniem pracownikow ekonomiczno - administracyjnych jest, miedzy innymi :

1) prowadzenie obstugi finansowo - ksiggowej Zespotu Szkét w Czeszowie - gtdéwnego
ksiggowego,;

2) prowadzenie kancelarii 1 kasy Zespotu , sekretariatu uczniowskiego - przez sekretarza .

2. Zadaniem pracownikow obstugi jest, miedzy innymi:

1) utrzymanie czystosci i porzadku w obejsciu Zespotu , dokonywanie drobnych napraw,
przez woznego;

2) utrzymywanie czystosci 1 higieny w pomieszczeniach Zespotu przez sprzataczki.

Rozdzial XXIII
Uczniowie Zespotu
§ 34.
1. Do Szkoly Podstawowej przyjmowane sa dzieci:
a) do oddziatu przedszkolnego:

1) zurzedu dzieci, ktore w danym roku kalendarzowym koncza 6 lat, zamieszkuja w
obwodzie Zespotu 1 nie odroczono im obowiazku, a takze dzieci 5 letnie na prosbe
rodzicow;

b) do klasy pierwszej:

1) zurzedu, ktére w danym roku kalendarzowym koncza 7 lat, zamieszkuja w obwodzie
Zespotu i nie odroczono im obowiazku,

2) na wniosek rodzicow nauke moze takze rozpocza¢ dziecko, ktore przed dniem 1
wrzesnia konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczna dojrzatos¢ do podjgcia nauki
szkolnej 1 odbyto roczne przygotowanie przedszkolne;

2. Do I klasy Gimnazjum przyjmowani sg :

1) z urzedu - absolwenci Szkoty Podstawowej zamieszkujacy w obwodzie Zespotu;

2) na prosbe rodzicéw /prawnych opiekundéw/ dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty;
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Rozdzial XXIV
Prawa ucznia
§ 35.
Uczen ma prawo do:
1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny umystowe;;

a) wyposazenia szkolnych komputerow w programy blokujace tresci internetowe,
ktore moglyby mie¢ szkodliwy wplyw na ich rozwoyj;

2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong
poszanowania godnos$ci osobistej;

3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno- wychowawczym;

4) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty a takze
swiatopogladowych, religijnych - jesli nie narusza tym dobra innych oséb;

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentows;

6) sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepow w
nauce;

7) zna¢ na biezaco oceny z poszczegdlnych przedmiotéw i moze uzyskaé¢ dodatkowa pomoc
W nauce w terminie uzgodnionym z nauczycielem, ma tez prawo do pomocy ze strony

kolegows;

8) zglasza¢ wtadzom szkoty, nauczycielom, uczniowskim przedstawicielom 1 radzie rodzicéw
uwagi, wnioski i1 postulaty dotyczace wszystkich spraw uczniowskich;

9) naleze¢ do organizacji uczniowskich;

10) oczekiwaé pomocy w roznych trudnych sytuacjach zyciowych od organizacji
uczniowskich, samorzadu szkolnego, nauczycieli, wychowawcy klasy, rady rodzicéw i
dyrektora Zespotu;

11) korzystania z poradnictwa psychologiczno - pedagogicznego;

12) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprz¢tu, sSrodkow dydaktycznych podczas zajeé
pozalekcyjnych;

13) uczestniczenia w zyciu szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa w Zespole oraz
angazowanie si¢ w pracach organizacji dzialajacych w szkole;

14) w przypadku naruszenia praw ucznia, uczniowie i ich rodzice- prawni opiekunowie, maja
prawo zlozy¢ skarge na ten stan u dyrektora Zespotu.

15)Skarge rozpatruje dyrektor Zespotu, w uzasadnionych przypadkach podejmuje dziatanie w
celu zmiany zaistniatej sytuacji. Informuje ucznia o podjetych decyzjach w tej sprawie.
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Rozdzial XXV
Obowiazki ucznia
§ 36.

Uczen ma obowigzek:
1) zachowywac sie w kazdej sytuacji w sposob godny miodego Polaka;
2) zna¢ i1 szanowac tradycje szkoty, dba¢ o jej autorytet i godnie reprezentowac¢ w srodowisku;
3) systematycznie uczeszczaé na zajecia szkolne i bra¢ w nich aktywny udziat;
4) nie spdzniac si¢ na lekcje;
5) w ciagu 3 dni usprawiedliwia¢ nieobecnos¢ w szkole;
6) uczestniczy¢ w wybranych przez siebie zaj¢ciach pozalekcyjnych;
7) pomaga¢ w nauce kolegom majacym trudno$ci z opanowaniem materiatu programowego;

8) okazywac szacunek nauczycielom oraz innym pracownikom Zespotu na terenie szkoty i
poza szkota;

9) kulturalnie zachowywac si¢ w szkole 1 poza nia, troszczy¢ si¢ o mienie szkoty i jej
estetyczny wyglad;

10) stwarza¢ atmosfer¢ wzajemnej zyczliwos$ci, pomagac stabszym, przeciwdziala¢ wszelkim
przejawom brutalnos$ci i wulgarnos$ci a takze zarozumialstwa, plotkarstwa;

11) dbac o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne i1 kolegdw;

12) nie pali¢ papierosow;

13) nie pi¢ alkoholu, nie uzywac §rodkoéw odurzajacych;

14) nie uzywac na terenie szkoty telefonow komorkowych;,

15) nie hatasowac i zachowywac cisz¢ podczas trwania lekcji;

16) dbac o higieng osobista, schludny 1 skromny ubior obowiazujacy w szkole oraz fryzure;

17) dba¢ o wspdlne dobro, tad i estetyke w szkole, uczen jest zobowiazany do naprawiania
uszkodzonego przez siebie sprzetu ;

18) okazywac szacunek kazdemu cztowiekowi, postgpowac uczciwie, zdecydowanie
reagowac na zto;

19) wspottworzy¢ dobra atmosferg w klasie i szkole;

20) wszelkiego rodzaju sprawy sporne zgtasza¢ do przewodniczacego lub opiekuna
Samorzadu Uczniowskiego, badz tez do Dyrektora Zespotu;
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21) przestrzega¢ ustalen wtadz Zespotu i wszelkich przepisow wydanych przez inne wtadze
panstwowe;

22) dazy¢ do osiagnigcia jak najlepszych wynikow w nauce;

23) przestrzega¢ wszystkich postanowien zawartych w niniejszym statucie;

Rozdzial XXVI
Nagrody
§37.

Za wyrdzniajace wyniki w nauce 1 zachowaniu uczen jest nagradzany:
1) pochwata wychowawcy wobec klasy;
2) pochwatla Dyrektora Zespotu na apelu szkolnym;
3) listem pochwalnym do rodzicéw;
4) dyplomem ucznia;
5) s$wiadectwem z wyrdznieniem;
6) nagrodami rzeczowymi na zakonczenie roku szkolnego za:
a) wyniki w nauce kl. I-III,

b) wyniki w nauce w pozostatych klasach - §rednia ocena ponad 4,75 i co najmniej dobre
zachowanie,

¢) uzyskanie tytulu Najlepszego Absolwenta Roku ,

d) zajecie I miejsca w konkursie przedmiotowym, artystycznych, zawodach sportowych, na
szczeblu szkoty,

e) aktywna pracg w organizacjach uczniowskich.
Rozdzial XXVII
Kary
§ 38.
1. Za niewtasciwy stosunek do obowiazkéw szkolnych uczen moze by¢ ukarany:
1) upomnieniem wychowawcy;

2) upomnieniem Dyrektora Zespotu;
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3) powiadomieniem rodzicOw o nagannym zachowaniu ucznia;
4) zakazem udziatu w imprezach i wycieczkach szkolnych;
5) przeniesieniem do rownoleglej klasy w swojej szkole;

6) Skresleniem z listy uczniow (ukonczylt 18 rok zycia), jezeli nie przestrzegal regulaminow i
zasad zycia w szkole.

2. Wymierzenie kary powinno by¢ poprzedzone wystuchaniem ucznia.

3. Uczen ma prawo do wniesienia odwotania od kary nalozonej na ucznia do Dyrektora
Zespotu , w terminie 7 dni od daty wymierzenia kary.

4. Dyrektor Zespotu moze zawiesi¢ wykonanie kary natozonej na ucznia, jezeli uzyska
porgczenia Samorzadu Uczniowskiego albo nauczyciela wychowawcy.

5. Uczen ma prawo wniesienia odwotania od kary wymierzonej przez Dyrektora Zespotu , do
Dolnoslaskiego Kuratora O$wiaty we Wroctawiu za posrednictwem Dyrektora, w terminie 7
dni od daty wymierzenia kary. 6. Prawo do odwotania, wymienione w ust. 3 1 5, przystuguje
rodzicom (prawnym opiekunom) ucznia.

6. Prawo do odwotania, wymienione w ust. 3 1 5, przystuguje réwniez rodzicom (prawnym
opiekunom) ucznia.

7. W przypadku, gdy wszystkie $rodki zaradcze nie przynosza pozytywnych skutkéw
wychowawczych 1 po wyczerpaniu wszystkich mozliwosci okreslonych statutem w stosunku
do ucznia, Dyrektor Zespolu moze wystapi¢ z wnioskiem do Kuratora O§wiaty o
przeniesienie tego ucznia do innej szkoty.

Rozdzial XXVIII

Zasady bezpieczenstwa
§ 39.

1. Szkota zapewnia uczniom bezpieczne i higieniczne warunki pracy w czasie zajec
obowiazkowych, jak tez podczas zaje¢ pozalekcyjnych rowniez poza terenem szkoty.

2. Zadania nauczycieli w sprawie bezpieczenstwa dzieci i mtodziezy w czasie zajgé
obowiazkowych, nadobowiazkowych 1 pozalekcyjnych sa nastgpujace:

1) kazdy nauczyciel systematycznie kontroluje miejsce gdzie prowadzi zajgcia; dostrzezone
zagrozenia usuwa samodzielnie albo niezwlocznie zgtasza Dyrektorowi Zespotu;

2) kontrola obecno$ci uczniéw na lekcjach oraz reagowanie na nagle "zniknigcie" ucznia ze
szkoty;

3) w pracowniach przedmiotowych o zwigkszonym ryzyku wypadku nauczyciel musi zadbaé
0: zabezpieczenie maszyn 1 urzadzen; uniemozliwienie dostgpu do substancji trujacych;
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kontrolowanie czy sprzegt przeciwpozarowy jest na wlasciwym miejscu; opracowanie
regulaminu pracowni; a w nim, zasad bezpieczenstwa oraz kazdorazowo, na poczatku roku
szkolnego zapoznanie z nim uczniow;

4) w sali gimnastycznej i na boiskach szkolnych nauczyciel: sprawdza sprawno$¢ sprzetu
sportowego przed rozpoczeciem zajgé; musi zadba¢ o dobra organizacje i zdyscyplinowanie
ucznidow; musi dostosowa¢ wymagania i formy zaje¢ do mozliwosci fizycznych ucznidow;
musi asekurowac ucznia podczas wykonywania ¢wiczen; nie moze wydawac dzieciom (bez
opieki nauczyciela) kuli, oszczepu, dysku, cigzarow oraz sprzetu do skoku wzwyz.

3. Zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas zaj¢¢ poza terenem szkoty oraz w
trakcie wycieczek sa nastepujace:

1) jeden opiekun na 30 ucznidéw, jesli grupa nie wyjezdza poza miejscowos¢;
2) jeden opiekun na 10 uczniow, jesli jest to impreza turystyki kwalifikowanej;
3) grupa rowerowa wraz z opiekunem nie moze przekracza¢ 15 0sob;

4) wszystkie wycieczki 1 imprezy pozaszkolne wymagaja (z wyjatkiem wycieczek w
granicach miejscowos$ci) zgody rodzicow uczniow;

5) podczas wycieczek do lasu opiekunowie musza zwraca¢ uwagg na bezpieczenstwo
przeciwpozarowe 1 mozliwos¢ zagubienia si¢ uczestnikow;

6) kapiel tylko w grupach do 15 0sob 1 wytacznie w kapieliskach strzezonych z ratownikiem,;

7) kierownik wycieczki (biwaku) wydaje polecenia uczestnikom, w razie wypadku podejmuje
decyzje, tak jak Dyrektor Zespotu i odpowiada za nie;

8)kierownik wycieczki ma obowiazek wypeli¢ w 2 egzemplarzach karte wycieczki;
9)zgode na wycieczke oraz karte wycieczki wydaje 1 podpisuje dyrektor Zespotu.

10. Zasady organizacyjno - porzadkowe petnienia dyzuréw nauczycielskich w szkole
opracowuje corocznie Dyrektor Zespotu i wywiesza na tablicy ogloszen, tj:

1.pelienie dyzurow jest obowiazkiem wszystkich nauczycieli;

2.dyzury sa organizowane w celu zapewnienia ciagltego nadzoru na terenie posesji Zespotu w
czasie wszystkich przerw $rddlekcyjnych, poprzedzajacej rozpoczgcie pierwszej lekcji i po
zakonczeniu ostatniej miedzy godzina 7,15 a 15,00;

3.wyznaczonych czterech nauczycieli pelni dyZzur w okre$lonej dla kazdego z nich czgsci
budynku lub posesji szkoty i porze dnia zgodnie z planem dyzurow;

4.w przypadku nieobecnosci nauczyciela, zastepuje go w dyzurowaniu nauczyciel o nazwisku
zaczynajacym si¢ na pierwsza kolejna literg alfabetu w odniesieniu do pierwszej litery
nazwiska zastgpowanego nauczyciela;

5.nauczyciel, ktory nie moze petni¢ dyzuru z r6znych uzasadnionych powodow organizuje
zastepstwo kolezenskie informujac o tym dyrektora lub jego zastepce

6.dyzury powinny by¢ petnione aktywnie ;
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7.nauczyciel ponosi odpowiedzialno$¢ stuzbowa i dyscyplinarna za stwierdzony brak dyzuru
w miejscu okreslonym planem, w poblizu ktérego miat miejsce wypadek lub zniszczenie
mienia szkoty ;

8.wyznaczeni nauczyciele odpowiedzialni sa za zapewnienie bezpiecznych warunkow
dzieciom dojezdzajacym przy wsiadaniu, wysiadaniu oraz podczas jazdy.

11. Szczegolna troska otaczani sa uczniowie rozpoczynajacy nauke w szkole a w
szczegblnosci:

a) Nauczyciel wychowawca tej klasy dokonuje szczegétowego rozpoznania poszczegolnych
uczniéw 1 ich srodowisk rodzinnych;

b) Wychowawca $cis$le wspotpracuje z rodzicami, szczegdlnie ucznidéw odbiegajacych
poziomem od przecigtnego.

Rozdzial XXX

Postanowienia koncowe.
§ 53.
1. Zespot uzywa pieczeci urzegdowej zgodnie z odregbnymi przepisami.
2. Zespot moze posiada¢ wlasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.
§ 54.
1. Zespot prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Zespot prowadzi ksigge protokotow jedna dla obu szkét wehodzacych w sktad Zespotu.

3. Zasady prowadzenia przez Zesp6t gospodarki finansowej i materialnej okreslaja odrgbne
przepisy.

4. Ksiggowos¢ Zespotu Szkot w Czeszowie prowadzi obstuge finansowo-ksiggowa.
5. Sekretariat Zespotu Szkot w Czeszowie prowadzi sekretariat uczniowski Zespotu.
6. Zmiany w niniejszym Statucie moga by¢ dokonywane przez Radg Szkoty, w przypadku
gdy Rada Szkoty nie zostata powolana, przez Rad¢ Pedagogiczna Zespotu po zaopiniowaniu
przez Radg Rodzicow.
§ 55.
1. Postanowienia statutu obowiazuja z chwila ich uchwalenia.

§ 56.

1.Wychowawcy klas zapoznaja swoich wychowankow oraz ich rodzicéw z zapisami
niniejszego Statutu na poczatku kazdego roku szkolnego.

2. Tekst jednolity Statutu udostgpniony jest spotecznosci szkolnej oraz rodzicom do
wgladu w sekretariacie .
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§57.
1. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Zawonia.
§ 58.

1.Uchwata wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Przyjety przez Radg Pedagogiczna 23 stycznia 2007 roku,
Nowelizowany 24.X1 2010, 29.1X.2011
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